ALLASPALYAZAT
az ENERGIAUGYI MINISZTERIUM
Fejlesztés Modszertani Foosztaly
palyazatot hirdet Korményzati szolgalati jogviszony (Kit.) keretében
FAIR menedzser

Munkakor/feladatkor betoltésére

Tevékenységi kor (ellatando feladatok):

Az Eurdpai Unids Fejlesztések Végrehajtasaért Felelos Helyettes Allamtitkarsag Fejlesztés
Modszertani Féosztalyan FAIR menedzseri feladatok ellatasa.

A munkakérhéz tartozé feladatok:

- A Helyettes Allamtitkarsag FAIR felhasznaloi tekintetében a FAIR menedzseri feladatok
ellatasa.

- A felhasznalok jelzései alapjan a FAIR rendszerben felmeriilt hibak javitasai- fejlesztési-, és
szakértéi igények, paraméterezések fejlesztd felé torténd bejelentése, azok késdbbi
nyomonkovetése, a javitdsok statuszanak figyelemmel kisérése €s a felhasznalok tajékoztatasa
az eredményekrol.

- Részvétel a rendszerrel kapcsolatos tesztelési, fejlesztési feladatokban, valamint sziikség
esetén a tesztelési folyamatok koordinaladsa, a tesztelési eredmények dokumentalasa és
visszacsatolasa a fejlesztok felé.

- A hatékony kapcsolattartas biztositasa a felhasznalok és az Uj Vilag Nonprofit Szolgaltato
Kft. kozott a felhasznéloi igények és problémak megfeleld kezelése érdekében.

- A felhasznalok részére jogosultsagok igénylése, azok adminisztrativ kezelése, és sziikség
esetén jogosultsagok visszavonasanak kezdeményezése.

- Részvétel a FAIR rendszer miikddésével kapcsolatos kiilsé egyeztetéseken, képviselve a
Helyettes Allamtitkarsag felhasznaloinak érdekeit.

- Egyiittmiikodés az Uj Vilag Nonprofit Szolgaltato Kft-vel és sziikség esetén mas Iranyito
Hatésdgok FAIR menedzsereivel, a tapasztalatok megosztisa és a rendszer folyamatos
fejlesztése érdekében.

- Javaslatok kidolgozasa és megfogalmazasa a FAIR rendszer hatékonyabb miikodésének
eldsegitése érdekében, kiilonos tekintettel a fejlesztési lehetdségekre €s a felhasznaloi élmény
javitasara.

- Gyakorlati timogatés nyujtasa a FAIR felhasznélok szaméra a FAIR rendszer hasznélataval
kapcsolatban, beleértve a rendszer miikdodésének ismertetését, a felmeriild kérdések
megvalaszolasat a hat¢konyabb munkavégzés eldsegitése érdekében.

Betoltendo allas szakmacsoportja:

Betoltendo allas munkakorének szakteriilete (munkakorcsalad): Egyéb
Betoltendo allas jogviszonya: Kormanyzati szolgalati jogviszony (Kit.)
Foglalkoztatas idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja:
Hatarozatlan, 40 ora, Altalanos (hivatali), Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: 1095 Budapest Soroksari ut 34.



Allashirdet6 szervezet bemutatasa: Energiatigyi Minisztérium, Eurdpai Unios Fejlesztések

Végrehajtasaért Felelds Helyettes Allamtitkarsag, Fejlesztés Modszertani Féosztaly

A munkaltatoval, allassal kapcsolatos egyéb 1ényeges informacio (pl. jogviszony létesités

feltételei; probaidé; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet

honlap cime stb.): A jogallasra, az illetmény megallapitasara €s a juttatdsokra a kormanyzati

igazgatasrol szol6 2018. évi CXXV. torvény rendelkezései az iranyadok. Személyes adatainak

kezelése a 2016. aprilis 27-1 (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 6. cikk (1)

bekezdés a) pontjan alapul. Kérjiikk, hogy jelentkezésének elkiildése el6tt olvassa el az

allaspalyazatra jelentkezOknek sz010 Adatkezelési tajékoztatot a

https://kormany.hu/dokumentumtar/adatkezelesi-tajekoztato-5 oldalon.

Feltételek, E16nyok

Pdlyazati feltételek:

Jogallasbol fakado jogszabalyi kovetelmények:

Biintetlen el6élet

Cselekvoképesség

Magyar allampolgarsag
Vagyonnyilatkozattétlei eljaras lefolytatasa

Nemzetbiztonsagi ellendrzés

Elvart végzettség/képesités:

Fels6foku alapképzés (bachelor)

Elvart szakmai tapasztalat idotartama (év): 1¢év

Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

EU-s projektek kezelésében szerzett minimum 1 éves projektmenedzsment tapasztalat
(iranyito hatdsagi oldalon),

EMIR, FAIR (EUPR, EPTK) rendszerek ismerete,

felhasznaloi szintli MS Office (irodai alkalmazasok),

a palydzo nem all Gjraalkalmazési korlatozas hatalya alatt (Kit. 117. § (6) és (8)
bekezdése, vagy a 166. § (4) bekezdése, illetve a Kttv. 60. § (1) bekezdés 1) pontja
szerint.).

A palyazo nyilatkozata arr6l, hogy hozzéajarul 6néletrajzanak a toborzasi adatbazisba
torténd felvételéhez, és a késdbbiekben torténd felhasznalasahoz

On jelentkezésének elkiildésével egyidejiileg tudomasul veszi, hogy az



Energialigyi Minisztérium az allaspalyazataval 6sszefliggd személyes adatait — a

kivalasztasi folyamat soran kapcsolattartas céljabol — nyilvantartja €s kezeli.

Palyazat elbiralasa sordan elonyt jelent:
A palyazat elbiralasa soran elényt jelent a szakmai tapasztalat?: lgen / Nem
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a vezetdi tapasztalat?: lgen / Nem
Egyéb palyazati elonyok:
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent6 szakmai tapasztalat:
— Eurdpai Unios tarsfinanszirozas keretében megvalosuld programok, projektek atfogo

ismerete (jogszabalyi hattér, szabdlyozasi kornyezet, eljarasrendek ismerete),
— kozigazgatasi teriileten szerzett tapasztalat

Idegennyelvtudas:

— angol, német vagy francia idegen nyelvtudas (C-Komplex)

Informatikai kompetenciak:

— levelezd, prezentacio készitd, szovegszerkesztd és tablazatkezeld alkalmazédsok haladd
szintl ismerete

A palyazat elbiralasa soran elényt jelento személyes kompetenciak:
— egylittmiikodés
— probléma-megoldd készség
— irodai informatikai rendszerek - alkalmazasok hasznalata
— Osszefiiggések megértése

— stratégiai gondolkodas

A palyazat részeként benyujtando igazolasok, alataimaszté dokumentumok:
- Végzettséget/képzettséget igazolod okirat(ok) masolata
- Nyelvtudast igazolé dokumentum(ok) masolata
- Fényképes onéletrajz (87/2019.(IV.23) Korm. rendelet 1 sz. melléklete alapjan
- Magyar nyelvii motivacios levél
- Harom hoénapnal nem régebbi hatosagi erkolesi bizonyitvany a 2018. évi
CXXV. tv. 82.§ (2) bekezdése alapjan, vagy ennek kidllittatdsara tett

kotelezettségvallalasi nyilatkozat



A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025. julius 23.

A palyazatok benyujtasanak modja: Elektronikus uton az emih allas@em.gov.hu e-mail
cimen keresztiil.

A palyazat elbiralasanak médja: A jelentkezOk sziirése az onéletrajz és a motivacios levél
alapjan torténik. Minden csatolandé dokumentumot egyszerre kériink benyujtani, a hidnyosan
bekiildott palyazati anyagot nem tekintjiik érvényes palyazatnak.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025. augusztus 8.

Allas tervezett betoltésének idépontja: 2025. augusztus 23.

Publikalas tervezett idopontja: 2025. junius 23.

A palyazati kitras kozzétevoje a Beliigyminisztérium (BM). A palyazati kiivds a kézigazgatasi
Szerv
dltal az BM részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a hatalyos

jogszabaly alapjan a palyazatot kiiro szerv felel.

o gx Kozszolgallas




