MINISZTERELNOKI KABINETIRODA
Eurépai Unios Fejlesztések Végrehajtasaért Felelos Helyettes Allamtitkari Titkarsag

a kormanyzati igazgatasrol szol6 2018. évi CXXV. torvény 83. § (1) bekezdése alapjan
palyazatot hirdet

Palyazatkezel6 referens
munkakor betoltésére.

A kormanyzati szolgalati jogviszony idétartama:
Hatérozatlan/hatarozott idejii kormanyzati szolgalati jogviszony
Foglalkoztatas jellege: Teljes/rész munkaidd
A munkavégzés helye: Budapest (1X. keriilet)
Allashirdet6 szervezet bemutatisa: Miniszterelndki Kabinetiroda,
Munkavégzés helye: 1095 Budapest, Soroksari ut 30-34.
Allas tervezett betoltésének idépontja: 2025.04.14.

A munkakorhoz tartozé fobb tevékenységi korok, feladatok:
(maximum 2000 karakterben)

Az eurdpai unios fejlesztések végrehajtasaért felelds helyettes allamtitkdr és az altala iranyitott
szervezeti egység vonatkozasaban palydzatkezeld referensi feladatok ellatasa.

Tamogatasi kérelmek tartalmi értékelésében és a dontés el6készitésében vald kozremiikodés,
valamint a timogatasi kérelmek formai, szakmai és pénziigyi szempontbol torténd ellendrzése.
A tdmogatési szerz0dés aldirdsra torténd eldkészitése, ennek keretében a hianyok potlasara a
sziikséges intézkedések megtétele, a beérkezd hidnypodtlasok ellendrzése. A tamogatasi
szerzddések modositasahoz sziikséges intézkedések megtétele, modositasi kérelmek szakmai
elokeszitése, sziikség esetén egyeztetéseken valo részvétel, az egyeztetés utani dokumentalas
feliigyelete, ellenérzése. Kozremiikodés kifizetési kérelmek, projekt elérehaladasi jelentések,
beszamolok és kozbeszerzési eljarasok miiszaki-szakmai ellendrzésében. Projektmegval6sités-
zarasi és a zarast kovetd fenntartasi feladatok ellatasa. Szakmai egyilittmiikodés a
kifogaskezelés, szabalytalansdgkezelés, helyszini ellendrzés esetén felmeriilt kérdésekben,
valamint kozremiikddés jogorvoslatok, koveteléskezelés sordn keletkez6 kérdések
megvalaszolasdban. Kedvezményezettekkel torténd kapcsolattartds. EUPR, EMIR rendszer
hasznélata.
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Palyazatai feltételek:
Jogallasbol fakado jogszabalyi kovetelmények:

- Biintetlen eld¢let

- CselekvOképesség

- Magyar allampolgarsag

- Vagyonnyilatkozattételi eljaras lefolytatasa
- Nemzetbiztonsagi ellenérzés

Elvart vezetoi tapasztalat idétartama (év): -
Elvart szakmai tapasztalat idétartama (év): -
Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

- A palyazo nem all Gjraalkalmazasi korlatozas hatalya alatt (Kit. 117. § (6) és (8)
bekezdése, vagy a 166. § (4) bekezdése, illetve a Kttv. 60. § (1) bekezdés 1) pontja
szerint.).

- EU-s projektek teriiletén szerzett szakmai tapasztalat.
- Megbizhatdsagi vizsgalathoz val6 hozzajarulas.

Jarmiivezet6i engedély kategéria: (A/B/C/D/E)
Sziikséges végzettség/ek:

- Elvart végzettség/képesités megjelolése: -

- Elvart végzettség/képesités szintje: (Alap, Kozépfoku, Felsofoku szakképzés,
Felsofoku alapképzés (bachelor), Felsofoki mesterképzés, Doktori (PHD))

(Tovabbi az allashely betoltéséhez sziikséges végzettség is megadhato.)

Idegennyelvtudas:

- Elvart nyelvtudas, az idegen nyelv megnevezése: -
- Allamilag elismert nyelvvizsga szintje, foka: (A2, B1, B2, C1).
- Allamilag elismert nyelvvizsga tipusa: (Szébeli- A, Irdsbeli- B, Komplex-C)

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
Elényt jelenté végzettség/ek:

- Elvart végzettség/képesités megjelolése: pénziigyi vagy kozgazdasagi teriileten
szerzett fels6foku végzettség

- Elvart végzettség/képesités szintje: (Alap, Kozépfoku, Felsofoku szakképzés,
Felsofoku alapképzés (bachelor), Felsofoku mesterképzés, Doktori (PHD))

(Tovabbi az allashely betoltéséhez elonyt jelentd végzettség is megadhato.)
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Idegennyelvtudas:

- Elvart nyelvtudas, az idegen nyelv megnevezése: angol, német vagy francia
- Allamilag elismert nyelvvizsga szintje, foka: (A2, B1, B2, C1).
- Allamilag elismert nyelvvizsga tipusa: (Szobeli- A, Irdsbeli- B, Komplex-C)

Jarmiivezetdi engedély kategoria: (A/B/C/D/E)
Egyéb palyazati elonyok:

- Eur6pai Unids tarsfinanszirozas keretében megvalosuld programok, projektek
atfogo ismerete (jogszabalyi hattér, szabalyozasi kdrnyezet, eljarasrendek ismerete).

-  EMIR, FAIR (EUPR, EPTK) rendszerek ismerete.

- kozigazgatasi terlileten szerzett tapasztalat.

Informatikai kompetenciak:

Informatikai alkalmazas/eszkoz: Adatbazis kezelo, Dokumentumkezelo — iktato, HR —
személyiigyi, Levelezo, Prezentdcio készitd, Szamviteli — Pénziigyi, Szovegszerkeszto,
Tablazatkezelo.

Ismeret szintje: Alap, Kozép, Halado, Mester
(Tovabbi az allashely betoltéséhez sziikséges informatikai kompetencia is megadhato.)
A palyazat elbiralasa soran elényt jelent6 személyes kompetenciak

Alap kompetenciak: dontési képesség, egyiittmiikodés, érzelmi intelligencia, felelosség
vallalas, hatarozottsag - magabiztossag, hatékony munkavégzés, kommunikdcios készség,

konfliktus  kezelés, ondllosag, probléma-megoldo készség, pszichés terhelhetdség,

szabdlykovetés — fegyelmezettség.

Ugyintéz6i kompetenciak: digitalis és IKT kompetencidk, eljardsrendi ismeretek, irodai
informatikai rendszerek - alkalmazdsok haszndlata, kommunikdcio, szakmaisdg - szakértelem -
szakmai felkésziiltség - szaktudas, szervezokészség - koordinacio, iigyirat-kezelési ismeretek.

Ugyfélszolgalati kompetenciak: csapatmunka-egyiittmiikodés, digitdlis és IKT kompetencidk,
feladatteljesités iranti elkotelezettség szakmaisag - szakértelem - szakmai felkésziiltség -

szaktudas, tigyfél orientaltsag.

Vezetéi kompetenciak: Cé/- és feladat-orientaltsag, dontési képesség - felelosségvallalas,
kommunikacios készség, konfliktus kezelés - érdekérvényesités, kovetkezetesség -
kiszamithatosag, Kreativitas - innovdcio, munkatarsak motivalasa, realis onosmeret -
onfejlesztési igény, Rendszerszemlélet - lényeglatds, rugalmas alkalmazkodo képesség,
személyes példamutatas, vezetdi funkciok ellatdsa.

Egyéb kompetencidk: aktivilas-reagalas, elkételezettség-megbizhatosag, elvégzett feladatok
ellenorzése - korrigaliasa - felelosségvallalas az elvégzett munka mindségéert,
eredményorientacio és motivaltsag, fejlodeés igénye - iiteme, hataridok betartdsa, kitartas,
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magatartasi - viselkedési szabalyok, munkakérnyezet rendezettsége, munkabiras munkaido
kihasznalasa, munkatempo és feladatvallalas, dOsszefiiggések megértése, stratégiai
gondolkodas, szakmai lojalitads, terhelhetoség.

Fenti kompetenciak koziill a kozszolgallas feliilletén oOsszesen 5 szerepelhet palyazati
kiirasban megjelenitendoeket ( a ,, ,”-vel elvalasztottak tekintenddek valaszthato
kompetenciaknak), kérjiik alahuzassal vagy kiemeléssel jelolni !

A palyazat részeként benyujtando igazolasok, alatimaszto dokumentumok:

- fényképes onéletrajz (a 87/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet 1. szamt melléklete alapjan,
- Mmotivacios levél,

- végzettséget/képzettséget igazoldo dokumentum(ok) masolata,

- nyelvtudast igazolé dokumentum(ok) mésolata,

- Nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati anyagot az eljarasban résztvevok megismerhetik,

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025.03.15.
A palyazat elbiralasanak modja:

A pélyézati anyagot hataridében ¢és hianytalanul benyujto, a munkaltato altal elvart szakmai
kovetelményeknek megfelelden kivalasztott palydzok szakmai és személyes ratermettségiik
felmérését célzd személyes meghallgatason vesznek részt.

Tisztelt Palyazonk kérjiik, hogy palyazatat és annak kotelezoen bekiildendd mellékleteit az
mkih_allas@mk.gov.hu e-mail cimre kiildje meg szamunkra. Levelének targyaban kérjiik
megjeldlni a munkakor megnevezését: ,,Palyazatkezelo referens”. ™

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025.03.30.

A munkaltatoval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacio (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaido; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet honlap
cime sth.): A jogallasra, az illetmény megallapitdsara €s a juttatdsokra a kormanyzati
igazgatasrol szol6 2018. évi CXXV. torvény rendelkezései az iranyadok.

Tisztelt Palyazonk kérjiik, hogy palyazatat és annak kotelezOen bekiildendd mellékleteit az
mkih_allas@mk.gov.hu e-mail cimre kiildje meg szamunkra. Levelének targyaban kérjiik
megjeldlni a munkakor megnevezését: ,,Palydzatkezeld referens”. ™

A beérkezett palyazati anyagok tovabbitasa:

Név Beosztas E- Mail cim

*-* 1 A bekiildési e-mail postafiok a portalon valdé megtekintéskor a palyazati kiirds elején és
végén is megjelenik, csak itt a sablonban lathato ilyen kozel egymdashoz.
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